ONCE @ Camara

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA CAMARA OFICIAL DE
COMERCIO, INDUSTRIA Y SERVICIOS DE MADRID Y LA DELEGACION
TERRITORIAL EN MADRID DE LA ORGANIZACION NACIONAL DE CIEGOS
ESPANOLES

Madrid, 2 de Diciembre de 2019

REUNIDOS
De una parte,

Angel Asensio Laguna, en nombre y representacion de la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Servicios de Madrid (en adelante, la CAMARA), con
CIF Q-2873001-H y con domicilio a efectos del presente convenio en Madrid,
Plaza de la Independencia, 1, CP 28001, actia en su condicién de Presidente,
con facultades suficientes segtin resulta del nombramiento efectuado por el
Pleno de dicha Corporacion de Derecho Publico, en sesion celebrada el 24
de abril de 2018, vigente hasta la fecha.

Y, de otra parte,
Luis Natalio Royo Paz, con D.N.l. 07548239-F, con domicilio en calle Prim, 3

28004 Madrid, actuando en nombre y representacion de la Organizacion
Nacional de Ciegos Espaifioles, (en adelante (ONCE), NIF Q2866004A, en
virtud de su cargo de Delegado Territorial en Madrid de dicha Institucion.

Las partes, en el ejercicio de las funciones que le estan atribuidas, se
reconocen reciprocamente la capacidad legal necesaria para obligarse en los
términos de este documento, y a continuacion,

MANIFIESTAN

l. Que, la CAMARA es una Corporacién de Derecho Publico, regulada por la
Ley 2/2014, de 16 de diciembre, por la que se regula la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Servicios de Madrid, que tiene como finalidad Ila
representacién, promocion y defensa de los intereses generales del
comercio, la industria y los servicios, y la asistencia y prestacion de servicios a
las empresas que ejercen dichas actividades.

Il. Que la ONCE es también una Corporacion de Derecho Publico, de caracter
social, con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar y sus fines
sociales se dirigen a la consecucion de la autonomia personal y plena integracion
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de las personas ciegas y con deficiencia visual grave, mediante la prestacion de
servicios sociales. Realiza en todo el territorio del Estado espafiol funciones
propias y delegadas de las administraciones publicas, bajo el protectorado del
Estado.

Ademas la ONCE, cuya actividad social, econémica y empresarial esta
informada por los principios y valores de la solidaridad, ausencia de animo de
lucro v el interés general, desarrolla programas y lineas de cooperacion con
diversas entidades tanto publicas como privadas.

lll. Que, mediante acuerdo del Consejo General de la ONCE de 28 de enero de

1988 se cred la Fundacion ONCE para la Cooperaciéon e Inclusion Social de
Personas con Discapacidad (FUNDACION ONCE), como respuesta solidaria con el
mundo de la discapacidad. Las finalidades prioritarias de dicha Fundacion son la
formacion, empleo, accesibilidad universal, igualdad de oportunidades, la no
discriminacion, el soporte del movimiento asociativo y la mejora de laimagen social
de las personas con discapacidad. La ONCE y la Fundacién han creado, para el
desarrollo de sus actividades, a su vez, un conjunto de asociaciones y entidades
mercantiles, con la denominacion de Grupo llunion.

V. Para la ONCE resulta prioritario habilitar las férmulas necesarias para
conseguir la sensibilizacion y la mejora del conocimiento que la sociedad
tiene sobre la labor social que desarrolla y su contribucién a la normalizacién y
plena integracion social y laboral de las personas con discapacidad.

V. Que, ambas entidades tienen campos de intereses comunes, como los de
la integracion e inclusion social y el desarrollo profesional de las personas con
discapacidad en el ambito de sus respectivas actividades, y tienen la voluntad
de promover e intensificar el aprovechamiento conjunto de sus recursos Yy
sinergias. Por ello, han decidido aunar sus esfuerzos para promover el
bienestar de las personas con discapacidad formalizando el presente Convenio
Marco de Colaboracion que se regulara especialmente con arreglo a las
siguientes:

ESTIPULACIONES
PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por objeto establecer un marco de cooperacion
entre ambas entidades que les permita determinar, impulsar y poner en marcha
cuantas iniciativas y actividades consideren de interés para el desarrollo y
potenciacion de la integracion y normalizacion social y laboral de las personas
con discapacidad en general y con ceguera y deficiencia visual en particular,
asi como acciones que coadyuven a la consecucion de los fines sociales de
cada entidad.

SEGUNDA. INTEGRACION LABORAL A TRAVES DE LA VENTA DE LOS
JUEGOS DE LA ONCE

Que, teniendo en cuenta que con la realizacién de la venta de los productos de
juego que la ONCE tiene autorizados, se financia prioritariamente el
cumplimiento de sus fines sociales y que constituye para muchas personas
con discapacidad y sus familias su unico medio de empleo y subsistencia, la
CAMARA, consgiente de ello, se compromete a impulsar acciones diversas
para dar a con‘gcer entre sus asociados y colaboradores la labor social que
desarrolla la ONCE.
il
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TERCERA: INTEGRACION LABORAL A TRAVES DE LAS EMPRESAS DE
ONCE Y SU FUNDACION

Al margen de la venta de los productos de juego, desde la ONCE y su
Fundacién se han promovido y desarrollado otras formas de empleo para
personas con discapacidad, y la CAMARA, dentro de sus posibilidades,
realizarda iniciativas y acciones encaminadas a la promocion de la integracion
laboral indirecta de personas con discapacidad a través de la posible
contratacion de servicios y fomento de actividades que promocionen dicha
integracion de personas con discapacidad.

En este sentido, y para el mejor cumplimiento de los compromisos asumidos
por las partes, éstas podran suscribir convenios especificos en materia de
integraciéon laboral de las personas con discapacidad que regulen
especificamente estas acciones concretas.

CUARTA: OTRAS ACCIONES DE INTEGRACION SOCIAL

La ONCE y su Fundacién pondran a disposicion de la CAMARA su experiencia
en el ambito de la formacién e integracion laboral de personas con
discapacidad.

Asimismo, ambas partes podran acordar la realizacion de actividades en otros
campos siempre relacionados con las personas con discapacidad, dirigidas
especialmente a la mejora de la autonomia personal y a la eliminacién de
barreras arquitecténicas y de la comunicacion.

QUINTA. ASUNCI()I\[ DE COMPROMISOS ECONOMICOS Y ACUERDOS DE
EJECUCION ESPECIFICOS

Este convenio marco no implica por si mismo la asuncién de compromisos
econémicos por ambas partes. No obstante, en caso de que ambas
Instituciones firmantes  conveniaran expresamente  realizar  aportaciones
econdmicas durante la ejecucion del presente Convenio, éstas habran de ser
previamente aprobadas por la parte que vaya a realizarlas de acuerdo con el
procedimiento establecido en su normativa interna.

Las actividades especificas derivadas del presente Convenio marco y acordes
con su objeto se realizaran de comun acuerdo entre las partes y se plasmaran y
formalizaran en los correspondientes convenios o acuerdos especificos, que se
recogeran como documentos anexos al presente convenio marco.

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD Y NORMATIVA

Las partes se comprometen a guardar las condiciones de confidencialidad mas
adecuadas para el correcto desarrollo de la colaboracion.

De igual manera, las partes se comprometen a respetar y dar cumplimiento a la
legislacion vigente que le fuera de aplicaciéon a la firma del Convenio y durante
su vigencia, asi como a observar expresamente los principios y normas éticas
que le fueren;de aplicacion.

SEPTIMA. GOMISION DE SEGUIMIENTO




Se constituye una Comisiéon Mixta de Seguimiento, que se reunira a peticion de
cualquiera de las partes, integrada por los cuatro miembros que se detallan a
continuacion:

O Dos representantes nombrados por la CAMARA.
O Dos representantes nombrados por la ONCE.

Asimismo, podran asistir a las reuniones de esta Comision los expertos que se
designen en cada caso por las partes, y cuya presencia se considere necesaria
para el mejor desarrollo de los trabajos. No obstante, la presencia de dichos
expertos se circunscribira a su calidad de asesores, no teniendo en ningln
caso derecho a voto, ni los derechos ejecutivos que corresponden a los
miembro de dicha Comision.

En general, corresponde a esta Comision de Seguimiento la coordinacion entre
las partes, asi como, en particular, las siguientes funciones:

(] Velar por la consecucién de los objetivos propuestos en el presente
Convenio.
Seguimiento de la ejecucion de este Convenio.

Resolucién de los problemas sobre la interpretacion y la ejecucion del
Convenio y de los acuerdos especificos de desarrollo.

[0 Estudio y elevaciéon de propuestas de modificacién, ampliacion,
renovacion, mejora, etc., de los acuerdos o de los terminos pactados de
su ejecucion.

De las reuniones de la Comisién de Seguimiento se levantara, en su caso, acta
en la que se reflejen de manera escrita y detallada los acuerdos adoptados por
sus miembros.

OCTAVA. VIGENCIA

La vigencia de este Convenio sera de por 1 afio a partir de la fecha de su firmay
se renovara de forma tacita por sucesivos periodos anuales, hasta un plazo maximo
de vigencia de cinco (5) afios,, siempre que no exista denuncia expresa por
alguna de las partes con al menos dos meses de antelacion a la fecha de
finalizacién del término de vigencia o de cualquiera de sus prérrogas. No obstante,
cualquiera de las partes, durante la vigencia del Convenio Marco, podran desistir
libremente del mismo, bastando al efecto la mera comunicaciéon efectuada a la
contraparte con al menos dos meses de antelacion a la fecha de efectos de la
extincion anticipada pretendida, sin que ello lleve aparejada responsabilidad
alguna a cargo de la parte denunciante del Convenio.

NOVENA.- PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos
—Reglamento (UE) 2016/679- y de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de datgs personales y garantia de los derechos digitales, las partes
autorizan la inco(rforacién a los ficheros de las entidades firmantes del presente
documento de tedos los datos personales contenidos en el mismo para el ejercicio
de las funcione; propias de cada entidad relacionadas con el objeto del presente

Convenio.
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La parte que entrega los datos se obliga a informar de forma clara e inequivoca de
todos estos extremos a sus representantes, asi como de que los titulares de los
datos podran ejercer los derechos de acceso, oposicion, rectificacion, supresion y
limitacion del tratamiento, respecto de los datos tratados en los ficheros, en la sede
de la CAMARA, en el domicilio citado en el encabezamiento, y en la de la Direccion
General de la ONCE, con domicilio en Madrid, calle Prado, 24, o en el correo
electrénico de “dpd@camaramadrid.es” o de la ONCE “dpdatos@once.es’,
incluyendo su nombre y apellidos, peticion en que se concreta la solicitud, direccién
a efectos de notificaciones, fecha, firma y fotocopia del DNI u otro documento valido
que los identifique.

Si en el futuro fuera necesario para la ejecucion del Convenio que las partes se
comunicaran datos personales que deban ser objeto de tratamiento en los ficheros
de los que resultan responsables, las mismas se comprometen a formalizar el
correspondiente contrato de encargo de tratamiento que recoja las clausulas que
han de regir dicho encargo.

DECIMA. DECLARACION DE BUENA AVENENCIA

Sin perjuicio de que el presente Convenio Marco en todo su contenido deja
manifiestamente clara la buena avenencia de ambas partes, la Camara de
Comercio de Madrid y la ONCE, se comprometen a utilizar previamente la via
del dialogo y el entendimiento ante problemas que pudieran llegar a tener
consecuencias administrativas y/o juridicas para cualquiera de las dos partes.

Cualquier discrepancia o controversia que pudiera surgir en la interpretacion o
ejecucion de este Convenio Marco se sometera, en primer lugar, a la decision
de la Comision de Seguimiento.

En caso de que no se haya podido alcanzar un acuerdo en la Comision de
Seguimiento, las partes se someten expresamente a la jurisdiccion de Juzgados y
Tribunales de Madrid, con renuncia a cualquier otro fuero que les pudiera
corresponder.

Y en prueba de conformidad ambas partes firman el presente documento por
duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugary fecha indicados en el
encabezamiento de este documento.

—
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__—Fdo. Angel Asensio Laguna Fdo. Luis Natalio Royo Paz

CAMARA OFICJAL DE COMERCIO ORGANIZACION NACIONAL
INDUSTRIA Y SERVICIOS DE MADRID DE CIEGOS ESPANOLES

——
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fik Camara
Madrid

Custodia de contrato

De: SERVICIOS EMPRESARIALES - S

A: SECRETARIA GENERAL 3-dic-19

Asunto: Custodia del Convenio Marco de Colaboracion entre la ONCE y la Camara

Estimado Alejandro:

Adjunto te remito el original del Convenio Marco de Colaboracion entre la Camara Oficial

de Comercio, Industria y Servicios de Madrid y la ORGANIZACION NACIONAL DE
CIEGOS ESPANOLES (ONCE), que establece la cooperacion entre ambas entidades que

permita determinar, impulsar y poner en marcha cuantas iniciativas y actividades
consideren de interés para el desarrollo y potenciacion de la integracion y normalizacion
social y laboral de las personas con discapacidad en general y con ceguera y deficiencia
visual en particular, asi como, acciones que coadyuven a la consecucion de los fines

sociales de cada entidad.

Sin otro particular, recibe un cordial saludo.

A

af{sol Martin Maudo
Directora de Servicios Empresariales

250/MMM/asa
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Nacumento interno — Nota de custodia de contrato



